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Datum i mesto: 29.08.2024., Beograd  
 

SKRUG – Liga Roma u okviru programa “PRO - Lokalno upravljanje za ljude i prirodu” 
raspisuje 

 
JAVNI POZIV ZA PRIVREDNE SUBJEKTE  

ZA DODELU BESPOVRATNIH SREDSTAVA ZA OBUKU NA RADNOM MESTU 
 
 
Stalna konferencija romskih udruženja građana (SKRUG) - Liga Roma u okviru zajedničkog UN programa „PRO 
- Lokalno upravljanje za ljude i prirodu“ (program PRO) pruža podršku za ekonomsko osnaživanje neformalnih 
sakupljača otpada i to kroz uključivanje korisnika u obuku na radnom mestu, te raspisuje javni poziv za 
podnošenje prijava privrednih subjekata za dodelu bespovratnih sredstava za pružanje obuke na radnom 
mestu. 
 

1. OSNOVNE INFORMACIJE  
 
Imajući  u  vidu  da  je  Zajednički  program  UN  „PRO  -  Lokalno  upravljanje  za  ljude  i  prirodu“  (program 
PRO),  koji  finansira  Vlada Švajcarske,  a  sprovode  agencije  Ujedinjenih  nacija  u  Srbiji  –  UNOPS,  UNICEF,  
UNFPA  i  UNEP,  osmišljen  da unapredi  upravljanje  životnom  sredinom  i  doprinese  povećanju  blagostanja  
i  kvaliteta  života  građana  i građanki,  posebno  ranjivih  grupa,  u  saradnji  sa  donatorom  je  dogovoreno  
da  se  kroz  ovaj  Program pruži  podrška  nacionalnom Programu čvrstog  otpada1  u vidu sprovođenja  mera  
socijalne  uključenosti  radi unapređenja položaja ranjivih grupa. 
 
Program PRO pružiće podršku većem broju neformalnih sakupljača otpada, pogođenih modernizacijom 
sistema upravljanja otpadom na teritoriji 42 lokalne samouprave2 (LS) obuhvaćene Programom čvrstog otpada 
usled izgradnje regionalnih reciklažnih cenatara i zatvaranjem deponija s tim što će prioritet imati evidentirani 
korisnici sa teritorije 12 LS i to: Apatin, Ub, Bač, Valjevo, Kula, Loznica, Obrenovac, Odžaci, Prijepolje, Ruma, 
Sremska Mitrovica i Šid.  
 
Bespovratna sredstva za obuku na radnom mestu namenjena su kako učešću privrednih subjekata 
(preduzeća/preduzetnika) kao izvođača obuke, tako i ekonomskom osnaživanju neformalnih sakupljača 
otpada, prvenstveno iz prioritetne grupe sa teritorije 12 LS, kako bi kroz obuke u realnom radnom okruženju 
u okviru privrednih subjekata stekli dodatna znanja i veštine za određena zanimanja u cilju njihove bolje 
zapošljivosti.  
 
Program obuke na radnom mestu namenjen je za najviše 50 polaznika – nezaposlenih lica, neformalnih 
sakupljača otpada, najčešće romske nacionalnosti i nižeg obrazovnog stepena.  SKRUG – Liga Roma (u daljem 
tekstu: Liga Roma) sprovešće intenzivni proces savetovanja sa nezaposlenim licima, radi bolje procene izbora 
konkretnog programa obuke za korisnika kroz povezivanje individualnih potreba korisnika sa dostupnom 
obukom i zahtevima tržišta rada.  

                                                
1 Sufinansiraju  ga  Evropska  banka  za  obnovu  i  razvoj  (EBRD)  i  Francuska  agencija  za  razvoj  (AFD)  putem  kredita  datog  Vladi  Republike  
Srbije,  odnosno Ministarstvu za  zaštitu životne sredine (MZŽS) 
2 Apatin, Arilje, Babušnica, Bač, Bajina Bašta, Barajevo, Bela Palanka, Bogatić, Čačak, Čajetina, Dimitrovgrad, Ivanjica, Koceljeva, Kosjerić, Krupanj, Kula, 

Lajkovac, Lazarevac, Ljig, Ljubovija, Loznica, Lučani, Mali Zvornik, Mionica, Nova Varoš, Obrenovac, Odžaci, Osečina, Pirot, Požega, Priboj, Prijepolje, 
Ruma, Šabac, Šid, Sjenica, Sombor, Sremska Mitrovica, Ub, Užice, Valjevo, Vladimirci. 
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2. SADRŽAJ PROGRAMA  
 
Trajanje obuke: najmanje mesec dana, a maksimalno tri meseca (u zavisnosti od potreba određenog  
zanimanja i procene trenutnih veština polaznika obuke), sa minimalno 100 sati obuke mesečno. 
 
Visina subvencije privrednom subjektu po polazniku obuke: minimalno 40.000 dinara za obuku u trajanju od 
jednog meseca, do 120.000 dinara za obuku u trajanju od 3 meseca.  
 
Dinamika isplate privrednom subjektu:  

- na početku obuke biće uplaćen avans od 50% ukupne subvencije i to u roku od 8 (osam) dana od dana 
zaključenja ugovora sa Ligom Roma 

- poslednja uplata od 50% ukupne subvencije biće uslovljena procenom veština polaznika na završnom 
ispitu kod privrednog subjekta na kome prisustvuju predstavnici Lige Roma odnosno po izdavanju 
potvrde o stečenim kompetencijama polaznika obuke od strane privrednog subjekta. Poslednja uplata 
se vrši na osnovu podnetog zahteva za isplatu, a u roku od 8 (osam) dana od dana izvršene verifikacije 
stečenih znanja nezaposlenih lica na završnom ispitu. 

 
Ostala prava i obaveze svake strane relevantne za sprovođenje obuke na radnom mestu: Privredni subjekat 
kao izvođač obuke ima obavezu da obučava polaznike u skladu sa dogovorenim sadržajem obuke u toku 
dogovorenog broja sati kako bi polaznici stekli kompetencije za određeno zanimanje 
 
Ukupan broj polaznika koji mogu da budu upućeni istom privrednom subjektu zavisiće od veličine istog, kao i 
njegove mogućnosti da adekvatno priprema i nadzire više polaznika u svakom trenutku. Odnos broja 
zaposlenih i broja polaznika obuke ne sme biti manji od 3:1, što znači da preduzeća sa tri zaposlena mogu da 
obučavaju jedno lice, preduzeća sa šest zaposlenih – dve osobe i tako dalje. Privredni subjekat kao nosilac 
obuke ima obavezu da zaposli najmanje 50% od ukupno dva ili više primljenih polaznika ili da zaposli jednog 
polaznika u slučaju primanja samo jednog polaznika na obuku, koji će biti u radnom odnosu najmanje dva puta 
duže od perioda trajanja obuke. 
 
Najmanje dve posete za praćenje privrednih subjekata/pružaoca obuke tokom perioda obuke kako bi se 
utvrdio napredak polaznika i zadovoljstvo privrednog subjekta/pružaoca obuke sa kandidatima, kao i da li 
izvođač obuke postupa u skladu sa svojim obavezama.  
 
Novčana naknada nezaposlenom licu: Polaznik obuke ima pravo na novčanu naknadu u iznosu od 50% 
minimalne neto zarade koja je bila na snazi u januaru 2024. godine (tj. 24.932 dinara mesečno), dok će 
Programom biti obuhvaćeno osiguranje za slučaj povrede na radu i profesionalnog oboljenja u skladu sa 
članom 47. Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje (što iznosi 2% novčane naknade). Ukoliko 
postoje troškovi obaveznog lekarskog pregleda za učešće u obuci za određeno zanimanje, ove troškove može 
snositi samo privredni subjekat kao izvođač obuke. 
 
Nezaposlena lica kao polaznici obuke:  
Program obuke na radnom mestu namenjen je osobama od 15 do 45 godina sa I, II i III stepenom stručne 
spreme koji imaju prebivalište na teritoriji jedne od 42 LS koje ulaze u intervenciju Programa s tim što će 
prioritet imati lica iz prioritetne grupe sa prebivalištem na teritoriji 12 LS (videti pod I Osnovne informacije), 
dugoročno nezaposleni, lica bez prethodnog radnog iskustva, korisnici usluga Centra za socijalni rad, kao i 
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osobe sa dodatnim poteškoćama (samohrani roditelj, osobe sa invaliditetom, žrtva porodičnog nasilja, i sl.). 
Polaznik obuke je dužan da redovno pohađa obuku i izvršava obaveze utvrđene planom i programom obuke.  
 

3. USLOVI ZA UČEŠĆE PRIVREDNIH SUBJEKATA KAO IZVOĐAČA OBUKE 

 
Privredni subjekti mogu učestvovati kao izvođači obuka ukoliko ispunjavaju sledeće uslove:  

• Profitni privredni subjekti u privatnom i državnom vlasništvu (preduzeća, zadruge i preduzetnici, osim 
državnih organa) u svim privrednim sektorima (osim porodičnih poljoprivrednih gazdinstava) 

• Registrovani u Agenciji za privredne registre ili pred drugim nadležnim organom 
• Postoje najmanje tri godine pre datuma prijavljivanja za učešće u ovom Pozivu za podnošenje prijava 
• Uredno izmirene obaveze po osnovu poreza i doprinosa za obavezno socijalno osiguranje 
• Postojanje računa u banci koji u poslednjih šest meseci nije u blokadi duže od 15 dana 
• Minimalni broj od tri zaposlena 
• Postojanje kadrovskog kapaciteta za realizaciju obuke odnosno zaposlenog koji ima odgovarajuću 

stručnu kvalifikaciju i najmanje dve godine radnog iskustva na poslovima za koje se lice obučava i koji 
će biti mentor nezaposlenim licima 

• Postojanje tehničkih, prostornih i drugih kapaciteta za realizaciju programa obuke odnosno da radni 
prostor, tehnička sredstva i oprema po funkcionalnosti odgovaraju broju lica koji se obučavaju i u 
skladu su sa standardima posla za koja se lica obučavaju (bezbednost objekta i uslovi rada) 

 
Napomena: Državni organi i organizacije, individualna poljoprivredna gazdinstva i fizička lica koja u vidu 
zanimanja obavljaju delatnosti slobodne profesije ne mogu učestvovati. 
 
Potrebna dokumentacija za konkurisanje:  

1. Popunjen i overen obrazac Prijava za privredne subjekte  
2. Dokaz o uplati doprinosa za obavezno socijalno osiguranje i poreza na zarade za 3 prethodna meseca;  
3. Opis materijalnih resursa (učionice, radionice, pristup drugim sredstvima);  
4. Kratak opis programa obuke  
 

Liga Roma zadržava pravo da traži i druge dokaze relevantne za odlučivanje o prijavi privrednog subjekta kao 
podnosioca.  
 

4. NAČIN PODNOŠENJA PRIJAVA  

Prijava za Izvođača obuke na radnom mestu podnosi se putem elektronske pošte:  

strucnasluzba@ligaroma.org.rs  i to u dva primerka - otvorenom Word formatu i u skeniranom PDF formatu, 

na propisanim obrascima koji se mogu preuzeti sa internet stranice Lige Roma - https://ligaroma.org.rs/un-

program-pro-lokalno-upravljanje-za-ljude-i-prirodu/ 

 
Napomena: Javni poziv traje do ispunjenja kvote od 50 polaznika obuke odnosno do utroška sredstava.  
 
 
 

mailto:strucnasluzba@ligaroma.org.rs
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5. PROCES IZBORA PRIVREDNIH SUBJEKATA KAO IZVOĐAČA OBUKE 

 
Ispunjavanje uslova za učešće privrednih subjekata i predlog obuke zasnovanih na veštinama potrebnim za 
odabrano zanimanje, predstavljaju osnovu za izbor privrednih subjekata kao izvođača obuke.  
 
Liga Roma u bliskoj saradnji sa Programom ima diskreciono pravo da daje prednost privrednim granama ili 
zanimanjima na osnovu utvrđenog profila korisnika kao i potražnje na tržištu rada.  
 
Prilikom izbora privrednih subjekata, posebno će se vrednovati dokazana evidencija o aktivnom angažovanju 
privrednog subjekta sa lokalnom zajednicom, uključujući ranjive grupe, posebno neformalne sakupljače 
otpada odnosno koji pokazuju spremnost da ulažu u razvoj zajednice ili dokazano učešće u sličnim aktivnostima 
uz uspešan završetak i zadržavanje obučenih lica kao zaposlene. 
 
U cilju utvrđivanja podobnosti privrednih subjekata za učešće u projektu, obavlja se i drugi nivo provere u vidu 
poseta privrednih subjekata kako bi utvrdili njihovi tehnički, prostorni i ljudski resursi, uključujući standarde 
bezbednosti i zaštite na radu. Isto tako, posete privrednim subjektima služiće i za sticanje dodatnih informacija 
o zahtevima konkretnih zanimanja, veštinama, radnom vremenu i drugim uslovima rada. Informacije će se 
koristiti za povezivanje karakteristika prijavljenih nezaposlenih kao budućih polaznika obuke sa izvođačima 
obuke. Službena beleška se sastavlja o svakoj izvršenoj poseti.  
 

5. DONOŠENJE ODLUKE 

Odluku o odobravanju učešća u programu donosi Evaluaciona komisija Lige Roma, i vrši proveru podnetih 

prijava, odnosno proveru ispunjenosti uslova iz Javnog poziva i priložene dokumentacije. Prijave koje ne 

ispunjavaju uslove predviđene Javnim pozivom neće se dalje razmatrati. 

 

6. ZAKLJUČIVANJE UGOVORA 

Liga Roma i podnosilac prijave najkasnije u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o odobravanju učešća 
u obuci zaključuju ugovor, kojim se uređuju međusobna prava i obaveze. 
 

7. UGOVORNE OBAVEZE ODABRANOG PRIVREDNOG SUBJEKTA  

 
Privredni subjekat odabran za izvođača obuke dužan je da:  

● obezbedi sve potrebne uslove za realizaciju plana i programa obuke;  
● upozna nezaposlena lica sa planom i programom obuke i njihovim obavezama za vreme trajanja 

obuke, koji je sastavni deo ugovora  
● polaznicima obuke obezbedi mentora sa minimumom dve godine radnog iskustva na poslovima za 

koje ih obučava;  
● u toku trajanja obuke blagovremeno obaveštava Ligu Roma o napretku, postignutim ciljevima, 

promenama, problemima i drugim pitanjima koja su od značaja za realizaciju obuke;  
● omogući Ligi Roma kontrolu realizacije plana i programa obuke;  
● da poštuje poverljivost prikupljenih informacija o polaznicima koje su od značaja za uspešno izvođenje 

obuke, kao i da te informacije koristi samo u svrhu u koju su i prikupljene;  
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● da organizuje ispit o završenoj obuci i izda potvrdu polaznicima o završenoj obuci; 
● da, na zahtev Lige Roma, u toku i nakon završetka perioda obuke, prihvati učešće u evaluaciji programa 

obuke koja se izvodi u okviru programa PRO 
 
 

8. OSTALE INFORMACIJE  
 
Sve informacije u vezi sa uslovima Javnog poziva mogu se dobiti od tima Lige Roma, Terazije 14, Beograd.  

● na broj telefona:  + 381 11 36 71 568 
● na internet-adresi:  www.ligaroma.org.rs  
● putem elektronske pošte:  strucnasluzba@ligaroma.org.rs  

 
Svi pojmovi koji su u tekstu upotrebljeni u muškom gramatičkom rodu obuhvataju muški i ženski rod lica na 
koje se odnose. 

http://www.ligaroma.org.rs/
mailto:strucnasluzba@ligaroma.org.rs

