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LIGA ROMA
skrug

Datum i mesto: 29.08.2024., Beograd

SKRUG - Liga Roma u okviru programa “PRO - Lokalno upravljanje za ljude i prirodu”
raspisuje

JAVNI POZIV ZA PRIVREDNE SUBJEKTE
ZA DODELU BESPOVRATNIH SREDSTAVA ZA OBUKU NA RADNOM MESTU

Stalna konferencija romskih udruzenja gradana (SKRUG) - Liga Roma u okviru zajednickog UN programa ,,PRO
- Lokalno upravljanje za ljude i prirodu” (program PRO) pruZa podrsku za ekonomsko osnazivanje neformalnih
sakupljaca otpada i to kroz ukljucivanje korisnika u obuku na radnom mestu, te raspisuje javni poziv za
podnosenje prijava privrednih subjekata za dodelu bespovratnih sredstava za pruzanje obuke na radnom
mestu.

1. OSNOVNE INFORMACIJE

Imajuc¢i u vidu da je Zajednicki program UN ,PRO - Lokalno upravljanje za ljude i prirodu” (program
PRO), koji finansira Vlada Svajcarske, a sprovode agencije Ujedinjenih nacija u Srbiji — UNOPS, UNICEF,
UNFPA i UNEP, osmisljen da unapredi upravljanje Zivotnom sredinom i doprinese povecdanju blagostanja
i kvaliteta Zivota gradana igradanki, posebno ranjivih grupa, u saradnji sa donatorom je dogovoreno
da se kroz ovaj Program pruZi podrika nacionalnom Programu évrstog otpada® u vidu sprovodenja mera
socijalne uklju¢enosti radi unapredenja poloZaja ranjivih grupa.

Program PRO pruzice podrSku veéem broju neformalnih sakupljaca otpada, pogodenih modernizacijom
sistema upravljanja otpadom na teritoriji 42 lokalne samouprave? (LS) obuhvaéene Programom &vrstog otpada
usled izgradnje regionalnih reciklaznih cenatara i zatvaranjem deponija s tim Sto e prioritet imati evidentirani
korisnici sa teritorije 12 LS i to: Apatin, Ub, Ba¢, Valjevo, Kula, Loznica, Obrenovac, OdzZaci, Prijepolje, Ruma,
Sremska Mitrovica i Sid.

Bespovratna sredstva za obuku na radnom mestu namenjena su kako uce$¢u privrednih subjekata
(preduzeéa/preduzetnika) kao izvodaca obuke, tako i ekonomskom osnaZzivanju neformalnih sakupljaéa
otpada, prvenstveno iz prioritetne grupe sa teritorije 12 LS, kako bi kroz obuke u realnom radnom okruzenju
u okviru privrednih subjekata stekli dodatna znanja i vestine za odredena zanimanja u cilju njihove bolje
zaposljivosti.

Program obuke na radnom mestu namenjen je za najviSe 50 polaznika — nezaposlenih lica, neformalnih
sakupljaca otpada, najéesée romske nacionalnosti i nizeg obrazovnog stepena. SKRUG — Liga Roma (u daljem
tekstu: Liga Roma) sprovesée intenzivni proces savetovanja sa nezaposlenim licima, radi bolje procene izbora
konkretnog programa obuke za korisnika kroz povezivanje individualnih potreba korisnika sa dostupnom
obukom i zahtevima trZiSta rada.

1Sufinansiraju ga Evropska banka za obnovu i razvoj (EBRD) i Francuska agencija za razvoj (AFD) putem kredita datog Vladi Republike
Srbije, odnosno Ministarstvu za zastitu Zivotne sredine (MZZS)

2 Apatin, Arilje, Babusnica, Ba¢, Bajina Basta, Barajevo, Bela Palanka, Bogati¢, Cacak, Cajetina, Dimitrovgrad, Ivanjica, Koceljeva, Kosjeri¢, Krupanj, Kula,
Lajkovac, Lazarevac, Ljig, Ljubovija, Loznica, Lucani, Mali Zvornik, Mionica, Nova Varos$, Obrenovac, OdzZaci, Osecina, Pirot, PoZega, Priboj, Prijepolje,
uma, Sabac, Sid, Sjenica, Sombor, Sremska Mitrovica, Ub, Uzice, Valjevo, Vladimirci.
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2. SADRZAJ PROGRAMA

Trajanje obuke: najmanje mesec dana, a maksimalno tri meseca (u zavisnosti od potreba odredenog
zanimanja i procene trenutnih vestina polaznika obuke), sa minimalno 100 sati obuke mesecno.

Visina subvencije privrednom subjektu po polazniku obuke: minimalno 40.000 dinara za obuku u trajanju od
jednog meseca, do 120.000 dinara za obuku u trajanju od 3 meseca.

Dinamika isplate privrednom subjektu:

- na pocetku obuke bice uplacen avans od 50% ukupne subvencije i to u roku od 8 (osam) dana od dana
zaklju¢enja ugovora sa Ligom Roma

- poslednja uplata od 50% ukupne subvencije bi¢e uslovljena procenom vestina polaznika na zavrSnom
ispitu kod privrednog subjekta na kome prisustvuju predstavnici Lige Roma odnosno po izdavanju
potvrde o ste€enim kompetencijama polaznika obuke od strane privrednog subjekta. Poslednja uplata
se vrsi na osnovu podnetog zahteva za isplatu, a u roku od 8 (osam) dana od dana izvrsene verifikacije
stecenih znanja nezaposlenih lica na zavrSnom ispitu.

Ostala prava i obaveze svake strane relevantne za sprovodenje obuke na radnom mestu: Privredni subjekat
kao izvodac obuke ima obavezu da obucava polaznike u skladu sa dogovorenim sadrzajem obuke u toku
dogovorenog broja sati kako bi polaznici stekli kompetencije za odredeno zanimanje

Ukupan broj polaznika koji mogu da budu upuceni istom privrednom subjektu zavisi¢e od veliCine istog, kao i
njegove mogucnosti da adekvatno priprema i nadzire viSe polaznika u svakom trenutku. Odnos broja
zaposlenih i broja polaznika obuke ne sme biti manji od 3:1, Sto znaci da preduzeda sa tri zaposlena mogu da
obucavaju jedno lice, preduzeca sa Sest zaposlenih — dve osobe i tako dalje. Privredni subjekat kao nosilac
obuke ima obavezu da zaposli najmanje 50% od ukupno dva ili viSe primljenih polaznika ili da zaposli jednog
polaznika u slu¢aju primanja samo jednog polaznika na obuku, koji ¢e biti u radnom odnosu najmanje dva puta
duZe od perioda trajanja obuke.

Najmanje dve posete za pracenje privrednih subjekata/pruzaoca obuke tokom perioda obuke kako bi se
utvrdio napredak polaznika i zadovoljstvo privrednog subjekta/pruzaoca obuke sa kandidatima, kao i da li
izvodac obuke postupa u skladu sa svojim obavezama.

Novcana naknada nezaposlenom licu: Polaznik obuke ima pravo na novcanu naknadu u iznosu od 50%
minimalne neto zarade koja je bila na snazi u januaru 2024. godine (tj. 24.932 dinara mesecno), dok ¢e
Programom biti obuhvaceno osiguranje za slucaj povrede na radu i profesionalnog oboljenja u skladu sa
¢lanom 47. Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje (Sto iznosi 2% novcane naknade). Ukoliko
postoje troskovi obaveznog lekarskog pregleda za ucesce u obuci za odredeno zanimanje, ove troskove moze
snositi samo privredni subjekat kao izvodac obuke.

Nezaposlena lica kao polaznici obuke:

Program obuke na radnom mestu namenjen je osobama od 15 do 45 godina sa |, Il i Il stepenom strucne
spreme koji imaju prebivaliste na teritoriji jedne od 42 LS koje ulaze u intervenciju Programa s tim Sto ce
prioritet imati lica iz prioritetne grupe sa prebivaliStem na teritoriji 12 LS (videti pod | Osnovne informacije),
dugorocno nezaposleni, lica bez prethodnog radnog iskustva, korisnici usluga Centra za socijalni rad, kao i



osobe sa dodatnim potesko¢ama (samohrani roditelj, osobe sa invaliditetom, Zrtva porodi¢nog nasilja, i sl.).
Polaznik obuke je duZzan da redovno pohada obuku i izvrSava obaveze utvrdene planom i programom obuke.

3. USLOVI zA UCESCE PRIVREDNIH SUBJEKATA KAO 1ZVODACA OBUKE

Privredni subjekti mogu ucestvovati kao izvodaci obuka ukoliko ispunjavaju sledece uslove:

e Profitni privredni subjekti u privatnom i drzavnom vlasnistvu (preduzeca, zadruge i preduzetnici, osim
drzavnih organa) u svim privrednim sektorima (osim porodi¢nih poljoprivrednih gazdinstava)

e Registrovani u Agenciji za privredne registre ili pred drugim nadleznim organom

¢ Postoje najmanje tri godine pre datuma prijavljivanja za uc¢esée u ovom Pozivu za podnosenje prijava

¢ Uredno izmirene obaveze po osnovu poreza i doprinosa za obavezno socijalno osiguranje

e Postojanje racuna u banci koji u poslednjih Sest meseci nije u blokadi duze od 15 dana

e Minimalni broj od tri zaposlena

e Postojanje kadrovskog kapaciteta za realizaciju obuke odnosno zaposlenog koji ima odgovarajucu
stru¢nu kvalifikaciju i najmanje dve godine radnog iskustva na poslovima za koje se lice obucava i koji
¢e biti mentor nezaposlenim licima

e Postojanje tehnickih, prostornih i drugih kapaciteta za realizaciju programa obuke odnosno da radni
prostor, tehnicka sredstva i oprema po funkcionalnosti odgovaraju broju lica koji se obucavaju i u
skladu su sa standardima posla za koja se lica obucavaju (bezbednost objekta i uslovi rada)

Napomena: Driavni organi i organizacije, individualna poljoprivredna gazdinstva i fizicka lica koja u vidu
zanimanja obavljaju delatnosti slobodne profesije ne mogu ucestvovati.

Potrebna dokumentacija za konkurisanje:
1. Popunjen ioveren obrazac Prijava za privredne subjekte
2. Dokaz o uplati doprinosa za obavezno socijalno osiguranje i poreza na zarade za 3 prethodna meseca;
3. Opis materijalnih resursa (ucionice, radionice, pristup drugim sredstvima);
4. Kratak opis programa obuke

Liga Roma zadrZava pravo da trazi i druge dokaze relevantne za odlucivanje o prijavi privrednog subjekta kao
podnosioca.

4. NACIN PODNOSENJA PRIJAVA

Prijava za lzvodada obuke na radnom mestu podnosi se putem elektronske poste:
strucnasluzba@ligaroma.org.rs ito u dva primerka - otvorenom Word formatu i u skeniranom PDF formatu,

na propisanim obrascima koji se mogu preuzeti sa internet stranice Lige Roma - https://ligaroma.org.rs/un-

program-pro-lokalno-upravljanje-za-ljude-i-prirodu/

Napomena: Javni poziv traje do ispunjenja kvote od 50 polaznika obuke odnosno do utroska sredstava.
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5. PROCES I1ZBORA PRIVREDNIH SUBJEKATA KAO 1ZVODACA OBUKE

Ispunjavanje uslova za ucesée privrednih subjekata i predlog obuke zasnovanih na vestinama potrebnim za
odabrano zanimanje, predstavljaju osnovu za izbor privrednih subjekata kao izvodaca obuke.

Liga Roma u bliskoj saradnji sa Programom ima diskreciono pravo da daje prednost privrednim granama ili
zanimanjima na osnovu utvrdenog profila korisnika kao i potraznje na trzistu rada.

Prilikom izbora privrednih subjekata, posebno ¢e se vrednovati dokazana evidencija o aktivhom angaZovanju
privrednog subjekta sa lokalnom zajednicom, ukljucujuéi ranjive grupe, posebno neformalne sakupljace
otpada odnosno koji pokazuju spremnost da ulazu u razvoj zajednice ili dokazano ucesée u slicnim aktivnostima
uz uspesan zavrSetak i zadrZzavanje obucenih lica kao zaposlene.

U cilju utvrdivanja podobnosti privrednih subjekata za ucesée u projektu, obavlja se i drugi nivo provere u vidu
poseta privrednih subjekata kako bi utvrdili njihovi tehnicki, prostorni i ljudski resursi, uklju¢ujuéi standarde
bezbednosti i zastite na radu. Isto tako, posete privrednim subjektima sluzi¢e i za sticanje dodatnih informacija
o zahtevima konkretnih zanimanja, vestinama, radnom vremenu i drugim uslovima rada. Informacije ¢e se
koristiti za povezivanje karakteristika prijavljenih nezaposlenih kao buducih polaznika obuke sa izvodacima
obuke. Sluzbena beleska se sastavlja o svakoj izvr§enoj poseti.

5. DONOSENJE ODLUKE

Odluku o odobravanju uceséa u programu donosi Evaluaciona komisija Lige Roma, i vrsi proveru podnetih
prijava, odnosno proveru ispunjenosti uslova iz Javnog poziva i prilozene dokumentacije. Prijave koje ne
ispunjavaju uslove predvidene Javnim pozivom nece se dalje razmatrati.

6. ZAKLUCIVANJE UGOVORA

Liga Roma i podnosilac prijave najkasnije u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o odobravanju uc¢eséa
u obuci zaklju€uju ugovor, kojim se ureduju medusobna prava i obaveze.

7. UGOVORNE OBAVEZE ODABRANOG PRIVREDNOG SUBJEKTA

Privredni subjekat odabran za izvodaca obuke duzan je da:

e obezbedi sve potrebne uslove za realizaciju plana i programa obuke;

® upozna nezaposlena lica sa planom i programom obuke i njihovim obavezama za vreme trajanja
obuke, koji je sastavni deo ugovora

e polaznicima obuke obezbedi mentora sa minimumom dve godine radnog iskustva na poslovima za
koje ih obucava;

e u toku trajanja obuke blagovremeno obavestava Ligu Roma o napretku, postignutim ciljevima,
promenama, problemima i drugim pitanjima koja su od znacaja za realizaciju obuke;

e omoguci Ligi Roma kontrolu realizacije plana i programa obuke;
da postuje poverljivost prikupljenih informacija o polaznicima koje su od znacaja za uspesno izvodenje
obuke, kao i da te informacije koristi samo u svrhu u koju su i prikupljene;



da organizuje ispit o zavrSenoj obuci i izda potvrdu polaznicima o zavrsenoj obuci;
e da, nazahtev Lige Roma, u toku i nakon zavrsetka perioda obuke, prihvati u¢esée u evaluaciji programa
obuke koja se izvodi u okviru programa PRO

8. OSTALE INFORMACUE

Sve informacije u vezi sa uslovima Javnog poziva mogu se dobiti od tima Lige Roma, Terazije 14, Beograd.
® na brojtelefona: +381113671568
® nainternet-adresi: www.ligaroma.org.rs
e putem elektronske poste: strucnasluzba@ligaroma.org.rs

Svi pojmovi koji su u tekstu upotrebljeni u muskom gramatickom rodu obuhvataju muski i Zenski rod lica na
koje se odnose.
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